Le Vif I'express heeft in zijn editie van 14/09/07 een artikel gewijd aan het telewerk, met als titel “home sweet
home”. Om deze interessante informatie aan te vullen, wenst de FOD Binnenlandse Zaken u zijn ervaring op dit
vlak mee te delen.

Bij de FOD Binnenlandse Zaken zijn er reeds 75 telewerkers die, één of twee dagen per week, hun laptop mee
naar huis nemen en van thuis uit werken.

Het telewerk bij de FOD Binnenlandse Zaken zag voor het eerst het daglicht op 20 december 2005, toen het
Directiecomité besloot om deze werkvorm in te voeren. Er werd eerst een proefproject georganiseerd bij het
Commissariaat-generaal voor de Vluchtelingen en de Staatlozen. Aangezien de resultaten van dit proefproject
positief waren, werd het project uitgebreid en is het telewerk een volwaardige werkvorm geworden.

Het telewerk wordt thans geregeld bij koninklijk besluit van 22 november 2006 dat van toepassing is op de
personeelsleden van de Federale Overheidsdiensten. Deze praktijk kadert in een strategie van
“responsabilisering van de werknemers en resultaatgericht werken”. Het zorgt ook voor een beter welzijn van het
personeelslid en kan helpen bij het vinden van een beter evenwicht tussen werk en privéleven.

Gezien de grote belangstelling, bestaat de doelstelling van de FOD Binnenlandse Zaken erin om in 2008
ongeveer 150 telewerkers te tellen.

Meer informatie? Frank De Néve, 02 500 22 00.



