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Opleidingsniveau Hoger secundair onderwijs 

Voorwaarden Wanneer je slaagt voor de selectie, moet je op de datum van indiensttreding: 
• Belg zijn 
• een gedrag hebben dat in overeenstemming is met de eisen van de beoogde   

betrekking 
• de burgerlijke en politieke rechten genieten 

over het juiste diploma beschikken (Indien je je diploma in het buitenland of 
in een andere taal behaalde, neem je best contact op met de 
selectieverantwoordelijke) 
 
Vrouwen worden in het bijzonder aangemoedigd om zich kandidaat te stellen voor 
deze functie. Het K.B. van 2/08/2002 inzake de gesloten centra bepaalt namelijk dat 
sommige handelingen (bijv. fouillering) enkel kan worden uitgevoerd door een 
personeelslid van hetzelfde geslacht als de bewoner. 
 
De toekenning door Brussels Airport Company (BAC) van een toelatingsbadge tot de 
luchthaven is een bijkomende, absolute voorwaarden om in dienst te kunnen treden in 
het Caricole centrum. In dit kader wordt er een veiligheidsonderzoek gevoerd door de 
federale politie. 
 
Wij hechten veel belang aan de principes van duurzame ontwikkeling en vragen onze 
toekomstige medewerkers hiertoe hun steentje bij te dragen. 

Profiel • Je vindt je weg in de beschikbare informatie en richtlijnen en weet deze ook toe te 
passen in de praktijk. 

• Je gaat op zoek naar oplossingen voor de problemen die zich stellen bij de 
bewoners van het centrum of bij je collega’s; je doet in dit kader voorstellen en bent 
betrokken bij de implementatie ervan.  

• Je bent een teamplayer, je weet je op een open en constructieve wijze in te werken 
in een team. Je hecht belang aan een goede teamsfeer. 

• Je bent een integer en loyaal persoon die de afspraken nakomt. Je weet op een 
correcte wijze de vertrouwelijkheid te respecteren. 

• Je hebt oog voor zelfontwikkeling, je bent leergierig en past nieuwe inzichten toe 
tijdens het werk. 

• Je bent bereid in een ploegensysteem te werken, dus ook nachten en weekends. 
• Indien je kennis hebt van vreemde talen, andere culturen en godsdiensten is dit een 

pluspunt. 

Ervaring Geen ervaring vereist 
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Taakomschrijving De vacature situeert zich in het Repatriëringscentrum 127bis of het Caricole centrum. 
Beide centra zijn gelegen te Steenokkerzeel en zijn gesloten centra van de Dienst 
Vreemdelingenzaken. Deze dienst staat in voor de uitvoering van de wet van 15 
december 1980 betreffende de toegang tot het grondgebied, het verblijf, de vestiging en 
de verwijdering van vreemdelingen. De oprichting van de Gesloten Centra kadert in het 
immigratiebeleid van de Federale Overheid. Een effectieve verwijdering van illegaal 
verblijvende vreemdelingen en uitgeprocedeerde asielzoekers vormt een belangrijk 
gegeven in de strijd tegen de illegale immigratie. 
 
De centra hebben binnen het kader van het vreemdelingenbeleid als specifieke opdracht 
vreemdelingen vast te houden met het oog op hun eventuele verwijdering. Meer 
informatie hierover en de wettelijke regelingen die hierop van toepassing zijn vind je op 
de Website van de Dienst Vreemdelingenzaken www.dofi.fgov.be en de website van de 
FOD Binnenlandse Zaken www.ibz.fgov.be. 
 
In afwachting van een verwijdering, verlenen de centra aan de bewoners opvang, 
psychologische, medische en sociale begeleiding met respect voor de fundamentele 
menselijke waarden zoals veiligheid, privacy, gezondheid, religieuze beleving en 
persoonlijke ontwikkeling. 
 
Een informatieve video over verschillende functies binnen de gesloten centra vindt u 
terug op de  website http://www.youtube.com/user/selorbe . U klikt op “FOD 
Binnenlandse Zaken / SPF Intérieur” om de video te bekijken. 

 
Doel van de functie:  
 
Tijdens het verblijf van de bewoners in het centrum, sta je in voor de orde en de netheid. 
Je doet het toezicht op de veiligheid en begeleidt de bewoners met eerbied voor de 
geldende richtlijnen in het centrum.  
 
Deze functie oefen je uit om de missie van de gesloten centra, namelijk het humaan 
vasthouden van vreemdelingen met het oog op het verwezenlijken van de terugkeer 
binnen een zo kort mogelijke termijn, te verwezenlijken. 
 
De voornaamste taken en verantwoordelijkheden van een veiligheidsassistent-begeleider 
zijn:  

 
Als pedagoog sta je in voor gezamenlijke en individuele begeleiding van bewoners 
teneinde het groepsregime zo probleemloos mogelijk te organiseren. Dit omvat o.a. de 
volgende taken: 

• Door je opleiding en/of je ervaring heb je oog voor de sociale problematiek van de 
bewoners. Je speelt in op de groepsdynamiek. 

• Je geeft adviezen aan de hiërarchisch meerdere om conflictsituaties op te lossen en
te voorkomen. 

• Je luistert naar familiale, religieuze en andere verblijfsgerelateerde problemen van 
de bewoner en staat hen hierin bij. 

• In geval van crisis speel je een centrale rol bij het oplossen en bij de opvolging 

• Je onderhoudt de sociale contacten met de bewoners en biedt hen een luisterend 
oor  
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Als animator sta je in voor de begeleiding en ontspanning van de bewoners teneinde 
hun algemene ontwikkeling te waarborgen. Dit omvat o.a. volgende taken: 
 
• Je staat ervoor in dat de bewoner, op regelmatige wijze, kan kiezen tussen het 

ontspanningsaanbod van activiteiten 
• Je plant en organiseert activiteiten, rekening houdend met de materiële, 

infrastructurele mogelijkheden van het centrum 
• Je evalueert de activiteiten met het oog op toekomstige projecten 

 
Als verantwoordelijke voor de bewaking/veiligheid doe je aan dynamisch toezicht, je 
observeert en voert de veiligheidsprocedures uit. Dit doe je om de veiligheid van de 
bewoners, de personeelsleden en derden te garanderen. Dit omvat o.a. volgende taken: 
 
• Je begeleidt de bewoners bij de activiteiten, naar de medische dienst, bij bezoek, 

NGO’s… (en eventueel derden) 
• Je beheerst crisissituaties, je maakt een inschatting over de verhouding dwang tot 

verzet. Je grijpt communicatief en of fysiek in volgens de wettelijke richtlijnen 
 
Als 1ste lijnsaanwezige rapporteer je aan de andere diensten opdat een vlotte 
samenwerking en een degelijke opvang van bewoners gerealiseerd wordt 

Verloning Je wordt aangeworven in de graad van veiligheidsassistent (niveau C) met bijhorende 
weddenschaal (CT1). Minimum aanvangswedde: 21209,29 euro (bruto jaarsalaris  
aangepast aan de huidige index, zijnde 1,4859.)  
Maandelijkse forfaitaire toelage van 24,79 EUR (vergoeding onaangenaamheden). 
Jaarlijkse toelage van 991,58 EUR aan 100% (gevarenpremie) 
We bieden je een contract van onbepaalde duur. 

Voordelen Gratis woon-werkverkeer met het openbaar vervoer, hospitalisatieverzekering aan zeer 
interessante voorwaarden, een aantrekkelijke vakantieregeling. Je draagt bij tot het beter 
functioneren van de overheid en vervult daarbij een belangrijke maatschappelijke rol. 

Meer info Voor meer informatie over de functie kunt u terecht dhr. Soen Brecht via 
Brecht.Soen@ibz.fgov.be of op het telefoonnummer 02/793.95.16. 
 
De selectietest bestaat uit een ervaringsgericht interview met enkele verantwoordelijken 
van het centrum op basis waarvan je geschiktheid voor deze functie wordt beoordeeld. 

Hoe Solliciteren Stuur je recent CV met een motivatiebriefje en een copie van je diploma (liefst 
per mail) naar: cindy.adam@ibz.fgov.be of via: 
FOD Binnenlandse Zaken, Stafdienst P&O, Personeelsbewegingen, t.a.v. 
Cindy Adam, Leuvenseweg 1 te 1000 Brussel 
met duidelijke vermelding van “Veiligheidsassistent-Begeleider – NCA74”. 
De selecties gaan door op 5, 6 en 7 otkober 2010 bij 
 Repatriëringscentrum 127bis, Tervurensesteenweg 300 te 1820 
Steenokkerzeel. 

 


